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· закладывать основы доброжелательного отношения к сверстникам, вырабатывать навыки общения с разными партнерами;
· развивать познавательную, мыслительную активность ребенка;
· воспитывать волевые качества ребенка, навыки сознательной дисциплины.
1.4. Группа кратковременного пребывания создаются для детей в возрасте 5-6 лет.
1.5. Длительность и периодичность работы групп с кратковременным пребыванием детей составляет 5 раз в неделю по 4 часа, в период каникулярной недели группу не посещают.
1.6. Общеобразовательное учреждение несет ответственность за жизнь и здоровье детей, работников группы во время образовательного процесса, соответствие форм, методов и средств его организации возрастным и психофизическим возможностям детей.
1.7. Права и обязанности участников образовательного процесса регулируются Уставом МКОУ СОШ №12 им.Л.Н.Толстого
2. Порядок создания группы с кратковременным пребыванием детей.
2.1. Группа с кратковременным пребыванием детей открываются приказом муниципального органа управления образованием по согласованию с администрацией муниципального общеобразовательного учреждения.
2.2. Для открытия групп с кратковременным пребыванием детей необходимы:
· образовательная программа;
· режим работы и распорядок организации жизнедеятельности детей;
· заявление родителей (законных представителей);
· штатное расписание;
· список детей
2.3. Наполняемость групп с кратковременным пребыванием детей не должна превышать 25 человек.
2.4. Продолжительность занятий в группах с кратковременным пребыванием детей составляет 20-30 минут. Занятия часто носят интегрированный характер, что создает более комфортные условия для подготовки детей к обучению, снимая всякого рода перегрузки.
2.5. Прием детей в группы с кратковременным пребыванием осуществляется на основе заявления родителей (законных представителей) и медосмотра.
2.6. Конкурсный набор и тестирование при комплектовании групп с кратковременным пребыванием детей не допускается.
2.7. Отношение между общеобразовательным учреждением, имеющим группу с кратковременным пребыванием детей и родителями (законными представителями) регулируются договором.
2.8. Для организации работы группы с кратковременным пребыванием детей общеобразовательное учреждение устанавливает на данную группу необходимое количество штатных единиц педагогического и обслуживающего персонала на основании режима работы группы.
2.9. Содержание детей в группах с кратковременным пребыванием детей производится бесплатно.


3. Организация образовательного процесса
3.1. Содержание образовательного процесса в группах с кратковременным пребыванием детей 5-6-летнего возраста определяется образовательной программой «Преемственность», составленной Федосовой Н.А. в соответствии с направлениями развития ребенка дошкольного возраста, рекомендованной Департаментом общего среднего образования Министерства образования Российской Федерации.
3.2. Приоритетными направлениями в содержании работы группы с кратковременным пребыванием детей являются:
· развитие основных видов детской деятельности, игровой, предметной, театрализованной, а также различных продуктивных видов деятельности (лепка, рисование, аппликация, конструирование, музыцирование);
· освоение детьми системы знаний из различных областей, представленных объектами и явлениями во взаимосвязи;
· развитие речи и речевого общения (решение в единстве задач языкового и коммуникативного развития).
3.3. Организация образовательного процесса регламентируется планом и расписанием занятий, утвержденных руководителем ОУ.
3.4. Воспитанникам группы кратковременного пребывания детей обеспечивается рациональная организация всех видов детской деятельности.
4. Управление и руководство
4.1. Руководство деятельностью групп кратковременного пребывания осуществляет руководитель ОУ, который назначается учредителем и действует на основании утвержденного Устава ОУ.
4.2. Руководитель подотчетен в своей деятельности учредителю.
5. Финансирование деятельности групп кратковременного пребывания детей
5.1. Источником финансирования групп кратковременного пребывания являются бюджетные средства в пределах сметы расходов данного ОУ.                        
[bookmark: _GoBack]5.2. Руководитель общеобразовательного учреждения устанавливает штатное расписание групп кратковременного пребывания в соответствии с режимом работы и условиями их функционирования.
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TPYII KPAaTKOBPEMEHHOT'O MPEObIBAHMS B LIKOJIE

1. 1. O0mue moI0KeHHs

1.1. Hacrosiee [Too)keHre IpU3BaHO PEryJIHpPOBaTh AEATEILHOCT TPYIIIBI ¢
KpaTKOBPEMEHHBIM TIpe0BbIBAHUEM JIeTeH, CO3JaHHOH B MyHHIMIAIBHOM Ka3€HHOM
obureobpazoBarenpHoM yupexaeHun «MKOY COIL Nel2 um.JI.H.Toncroro mis nerei,
JKEJAOIIMX MOCEIATh 3TO YIPEXKACHUE, C LEeIbI0O OKa3aHUs IIOMOIIN CEMbAM, BOCIIUTBIBAIOIIMM
JIeTel JIOMIKOIBHOTO BO3pacTa Ha A0MY, 111 GOPMUPOBAHHs Y HUX OCHOB FTOTOBHOCTH K
IKOJILHOMY O00y4€HHIO.

1.2. B cBOEH mesITenbHOCTH MyHUIUNIATBHOE 001e00pa3oBaTeIbHOE YUPEXKICHHUE, UMEOIIee B
CBOEM COCTAaBe IPYIIIbI KPATKOBPEMEHHOT0 NIpeObIBaHHs, pyKoBOACTByeTcs 3akonoM PO «O6
o6pa3zoBaHuK», THIIOBBIM ITOJIOKEHHEM O JTOIIKOIEHOM 00pa30BaTEIbHOM YUPEXKIEHHH,
Verasom MKOVY "COIII Nel12 um.JI.H.Toncroro" 1 ApyruMu 3aKOHOJATEIbHBIMHU K
HOPMATHBHBIMH aKTaMH B cepe oOpa3oBaHus.

1.3. OnOpHBIMH LEISAMH CO3/IaHHs IPYIIIH KPATKOBPEMEHHOT'O TIPEOBIBAaHHS SABIIAIOTCS:
YIOBJIETBOPEHHE 3al[POCOB POJUTENCH B PA3BUTHH MHIMBH/IyaIbHBIX CIOCOOHOCTEH neTei,
CO3/1aHHe YCIIOBHH /ISl TApMOHHYHOTO Pa3BUTHS HHTEIUIEKTYaIbHBIX, QH3HUECKUX, TyXOBHBIX
3aJIaTKOB JI€TeH, HX MOJArOTOBKA K 00Y4YeHHIO Ha HAYaJIbHBIX CTYIEHAX 00pasoBaHus.

HaHHBIC €A PAaCKPBIBAIOTCA CIEAYIOIIUMHA 3a1a4aMHu:

e 00eCcIeynuTh eMHBIC CTAPTOBBIC YCIOBHS IS ACTEH, IOCTYMAOMIUX B HIKOJY W3 CEMBH;

e TIOMOYb POIMTEIISM, BOCIUTHIBAIOMINX PeOCHKA B YCIOBUAX CEMbH KBATM(HIMPOBAHHO
TOJIrOTOBHUTH €TI0 K MIKOJIE;

e 00eCIeUnTh IPEEMCTBEHHOCTh MEXLY JAOIIKOIBHEIM U HAUaIbHBIM 00pa3oBaHUEM,
KOoM(OpPTHBIi Iepexo pebeHKa B IIKOJIY;

e COXPaHHUTH M YKPEIHTh 3[0POBbE ACTEH, TOTOBAIIMXCS K 00yIEHHIO B IIKOJIE;




